
Herzlich Willkommen im Klinikum Nürnberg! Mit rund 100.000 stationären und 170.000 ambulanten Patienten im Jahr sind wir eines der größten kommunalen Krankenhäuser in Deutschland. Wir kümmern uns mit rund 8.400

Beschäftigten um das Wohl unserer Patientinnen und Patienten. Dabei bieten wir sämtliche medizinische Fachrichtungen an und engagieren uns in unserem Klinikverbund mit vier Standorten in Nürnberg, Lauf und Altdorf mit

Herz und Know-how für eine bestmögliche Patientenversorgung in der Metropolregion Nürnberg.

Daneben haben wir uns der qualifizierten Fort-, Aus- und Weiterbildung verpflichtet. Zu unserem Haus gehören das Centrum für Pflegeberufe (cfp), das Centrum für Kommunikation, Information und Bildung (cekib) sowie die

Paracelsus Medizinische Privatuniversität Campus Nürnberg (PMU), an der neben dem Studium der Humanmedizin auch ein internationales Doktoratsstudium „Medical Science“ (Ph.D.) angeboten wird.

Wenn Sie eine spannende und vielfältige Tätigkeit mit exzellenten Entwicklungschancen in einem lebenswerten Umfeld suchen, dann freuen wir uns auf Sie! 

Diabetesberater an unserer KV-Diabetes Ambulanz (m/w/d)
  Nürnberg   01.07.2023   Teilzeit   befristet

Verstärken Sie uns ab dem 01.07.2023 in Teilzeit (möglich 8-16 Wochenstunden), zunächst befristet für ein Jahr an der Klinik für Neugeborene, Kinder und Jugendliche am Klinikum Nürnberg, Campus Süd.

Freuen Sie sich auf eine interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit:

Ambulante und stationäre Schulung unserer Patient*innen mit Diabetes Typ 1 und Typ 2 im Rahmen von Erstmanifestationen und Neueinstellungen

Durchführung von strukturierten Einzel- und Gruppenschulungen inklusive Schulung von Bezugspersonen (Erzieher*innen, Lehrer*innen, etc.)

Durchführen von innerbetrieblichen Fortbildungen im Bereich Diabetologie

Neueinstellungen auf Insulinpumpentherapie sowie AID-Systeme bei unseren Patient*innen

Koordinative und administrative Aufgaben im Rahmen der Diabetesberatung

Das bringen Sie mit:

Abgeschlossene Weiterbildung zum Diabetesberater (m/w/d) oder Ausbildung kurz vor der Beendigung

Organisationstalent, Sozialkompetenz, Zuverlässigkeit sowie selbstständiges Arbeiten

Freude sowie Sensibilität am Umgang mit chronisch kranken Patient*innen und deren Bezugspersonen

Gutes Fachwissen und die Bereitschaft zur kontinuierlichen Erweiterung Ihrer Fachkompetenz

Ausgeprägte soziale und kommunikative Kompetenz sowie pädagogisches Geschick

Engagement und Aufgeschlossenheit für Veränderungsprozesse sowie aktives Herangehen an neue Herausforderungen 

Werden Sie Teil eines motivierten sowie multiprofessionellen Teams, bestehend aus einem pädagogisch-therapeutischen Fachpersonal, welches das komplette Spektrum der Diabetologie abdeckt und betreut.

Bitte bewerben Sie sich bis zum 31.05.2023. Für ergänzende Informationen steht Ihnen Oberärztin, Frau Dr. Knab telefonisch unter 0911/398-118760 gerne zur Verfügung.

Unsere attraktiven Benefits:

Das Klinikum Nürnberg unterstützt aktiv die Vereinbarkeit von Beruf und Familie und fördert die Gleichstellung aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen werden bei gleicher

Eignung bevorzugt berücksichtigt.

Sie möchten unser Team bereichern?

Dann bewerben Sie sich bei uns online! Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.

Für Auskünfte steht Ihnen zur Verfügung:

Melanie Stoll

Personalmanagement

Tel: 0911 398-7435

Barrierefreiheit Betriebliche Altersvorsorge

Betriebliches Gesundheitsmanagement Betriebsarzt

Flexible Arbeitszeitmodelle Fort- und Weiterbildung

Gute Verkehrsanbindung Fahrradleasing

Jobticket Kantine

Kinderbetreuung Mitarbeiterrabatte

Tarifliche Vergütung nach TVöD - K Vermögenswirksame Leistungen

https://www.klinikum-nuernberg.de/

